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Prezentul ghid reglementeaza modul de implementare a activitatilor ce se desfasoara in
cadrul Programului ,,A doua sansa” derulat in cadrul proiectului Tmpreuni pentru o noui
sansa ! - POSDRU/188/2.2/S/156009

Programul ,,A doua sansa” reprezinta 0 initiativda a Ministerului Educatiei, Cercetarii
Tineretului si Sportului care vine in intdmpinarea unei probleme des Tintélnita in
comunitatile defavorizate: existenta unui numar mare de persoane care au depasit varsta
legala de scolarizare, fara insa a fi reusit sa participe complet sau  delocla  propria
lor educatie, la nivelul  invatamantului  obligatoriu. Tn acest context, programul
A doua sansa” ofera posibilitatea continuarii si finalizarii studiilor obligatorii fara a fi
necesara ntreruperea activitatii profesionale sau familiale.

Programul este structurat doar pe nivelul: ,,A doua sansa” — invatamant primar.

Nu exista o limita superioara de véarsta pentru cei care doresc sa se inscrie in acest
program.

Conditia este ca acestia sa fi depasit varsta legala pentru a fi incadrati (reincadrati) in
invatamantul de masa.

Pentru a stabili cat mai exact nivelul de cunostinte si competente al cursantilor, si a
identifica, Tn consecinta, nevoile educationale ale acestora, Tnscrierea Tn program este
urmata de organizarea unor interviuri individuale. Acestea servesc la stabilirea achizitiilor
anterioare ale cursantului si, Tn consecinta, la elaborarea unui program de pregatire
individualizat.
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Inscrierea in programul ,,A doua sansi” se poate realiza, in doua sesiuni: iulie si august.
Limba de predare utilizata in cadrul programului este limba romana, dar invatamantul se
poate organiza si Tn oricare din limbile minoritatilor nationale, acolo unde exista
solicitari in acest sens. La terminarea cursurilor corespunzatoare invatamantului primar,
cursantul beneficiaza de un Certificat de absolvire

La finalul programului, cursantii vor beneficia de creditele corespunzatoare parcurgerii
celor 260 de ore de invatare.

Cursurile se pot desfasura dupa mai multe variante de orar (in timpul saptamanii dupa-
amiaza sau seara, sambata sau in timpul vacantelor scolare etc.) in functie de posibilitatile
cursantilor si ale cadrelor didactice. Durata parcurgerii programului ,,A doua sansa”
depinde de achizitiile anterioare ale cursantilor, de numarul de module pe care le are
acesta de parcurs.

Tn acest sens, disciplinele de studiu sunt organizate pe module obligatorii si optionale
bazate pe curriculum-ul specific programului ,,A doua sansa”. Continuturile lectiilor sunt
centrate pe interesele si particularitatile de varsta ale cursantilor, au aplicabilitate practica

imediata, se folosesc exemple din viata de zi cu zi si situatii culese din realitate.
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Cursantii, Tn numar de minim 12 — maxim 20 intr-o clasa pentru nvatamantul primar
sunt Tncurajati sa comunice atat intre ei, cat si cu profesorii; activitatile propuse
urmaresc dezvoltarea personala, incluziunea sociala, formarea pentru invatarea pe
parcursul ntregii vieti, formarea si dezvoltarea competentelor-cheie care sa-i confere
tanarului / adultului aceleasi posibilitati de evolutie ulterioara ca si absolventului de
Tnvatamant obligatoriu. Predarea tuturor disciplinelor cuprinse 1in curriculumul A

doua sansa” se bazeaza pe materiale educationale special elaborate, care includ:

Ghiduri pentru cursanti si Ghiduri pentru cadre didactice;

Ghiduri de evaluare pentru invatamantul primar.

De asemenea, dat fiind faptul ca cei mai multi dintre cursantii ,,A doua sansa” provin din
medii defavorizate, iar unii dintre ei se confrunta cu mari dificultati de ordin personal sau
familial, componenta de consiliere reprezinta o prioritate Tn cadrul programului. Cadrele
didactice care lucreaza in programul ,,A doua sansa” beneficiaza de cursuri de formare, in
vederea Tnsusirii atat a noilor tehnici de predare — invatare — evaluare, cat si a tehnicilor de
consiliere si de educatie a adultilor.

-

Programul ,,A doua sansi”- invatamant primar, derulat in cadrul proiectului fmpreund
pentru o noud sansa ! - POSDRU/188/2.2/S/156009 va asigura accesul a 220 persoane
inscrise in grupul tinta.

Programul ,,A doua sansia - Tinvatamant primar” are ca scop sprijinirea
copiilor/tinerilor/adultilor pentru recuperarea Tnvatamantului primar, fiind deschis tuturor
celor care nu au finalizat acest nivel de studii, care au depasit cu cel putin 4 ani varsta de
scolarizare corespunzatoare clasei.
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Organizarea si functionarea Programului ,,A doua sansa”in cadrul
proiectului “ Impreund pentru o noud sansi !” - POSDRU/188/2.2/S/156009

Programul se va desfasura in unitatile de Tnvatamant selectate prin aplicarea criterilor
specifice de selectie.

Tn fiecare unitate de Tnvatamant in care se organizeaza programul se vor constitui grupe
formate din minim 12 - maxim 20 de elevi/cursanti pentru nivel primar .

Clasele de elevi pot fi constituite pe nivel de studiu sau in regim simultan.

Tn functie de planul cadru pentru nivelul primar s-a alocat un numar corespunzator de cadre
didactice care vor asigura activitatile specifice din program.
Perioada de studiu in Programul ,,A doua sansa”, va incepe in luna septembrie.

Fiecare modul de studiu se desfasoara pe durata stabilita de unitatea de invatamaént, cu
conditia respectarii numarului de ore din planul-cadru, a notei privind planul-cadru de
Tnvatamant pentru programul ,,A doua sansa”.

Organizarea cursurilor poate fi:

- Tn regim de zi (cu frecventarea cursurilor in mod zilnic, dimineata sau dupi —
amiaza);

- Inregim intensiv ( la sfarsit de saptamana);
- Tn regim comasat (in perioada vacantelor scolare).

Perioada de implementare a programului de A doua sansa” finantat in
cadrul proiectului

“ Impreund pentru o noud sansi !~ va respecta structura planului cadrului conform
metodologiei MECTS. Activitatea din program incepe in luna septembrie 2015 si se
inchie n luna decembrie 2015.

Activitatile pe care le vor desfasura cadrele didactice in cadrul Programului “ A doua sansa”:
a. Organizarea programului la nivel de grupa/clasa
Anexa A Orar program “ A doua sansa” la nivelu; grupei pe luna
Anexa B Condica programului “ A doua sansa”: la nivelul grupei/clasei

b. Monitorizarea prezentei elevilor la Programul “ A doua sansa”:
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Anexa C: Lista de prezenta elevi/grupa/luna
C. Aplicarea unor instrumente de evaluare intermediara si finala
d. Monitorizarea situatiei scolare (promovabilitate si frecventd) a elevilor conform

documentelor oficiale (Catalog si Registrul matricol)
Anexa D: Fisa de monitorizare a frecventei si situatiei scolare/elev

e. Raportarea activitatilor realizate in cadrul
programului ,,A doua sansa”

Lunar:
1. Raportul lunar de activitate (Anexa 7)

2. Anexa A: Orar Program ,,A doua sansa” la nivelul grupei/lund pentru luna
urmatoare de implementare

3. Anexa B: Condica Programului ,,A doua sansd” la nivelul grupei
4. Anexa C - Lista de prezenta elevi/grupa/luna

. La finalul perioadei de implementare a proilectului:
1. Anexa D: Fisa de monitorizare a progresului scolar/elev
2. Portofoliul elevului/disciplina

- teste initiale

- teste intermediare

- fige de lucru

- caietul de lucru al elevului

- teste finale

Conducerea unitatii de invatamant va asigura sprijinul cadrelor didactice pentru buna
desfasurare a activitatilor cuprinse in program.

Atributiile cadrelor didactice in cadrul Programului ,,A doua sansa”:

a. Participarea la cursurile de formare pentru dezvoltarea si implementarea programului ,,A
doua sansa”;

b. Organizarea programului ,,A doua sansa”, cu aplicarea metodologiei Tn vigoare;
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c. Asigurarea frecventei efectivului de elevi inscrisi in program;

d. Desfasurarea unor activitatilor de recuperare, de eliminare a lacunelor
inregistrate de cursanti;

e. Colaborarea cu expertul consiliere, expertul prevenire abandon scolar, expertul
monitorizare ADS si directorul unitatii de Tnvatamant, pe care 7i informeaza despre cazurile

elevilor/cursantilor din programul ,,A doua sansa” care au nevoie de interventie specifica
pentru a rezolva anumite probleme;

f. Colaborarea cu celelalte cadre didactice implicate in program precum si cu
expertul consiliere, expertul prevenire abandon scolar in vederea asigurarii unei
implementari eficiente si unitare a programului;

g. Organizarea si realizarea evalurii curente si a celei finale conform
metodologiei MECTS;

h.  Raportarea lunara a rezultatelor, conform descrierii
activitatii de raportare;

i. Colectarea unor dovezi legate de evolutia programului, fotografii etc ce vor fi
folosite Tn evaluare;

J- Raportarea finala a rezultatelor, conform descrierii
activitatii de raportare .
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Activitatea de monitorizare a Programului ,,A doua sansa” in cadrul proiectului
Impreund pentru o noud sansd ! - POSDRU/188/2.2/S/156009

Asociatia A.C.O.R si partenerii acesteia in proiect, prin expertii monitorizare din cadrul
scolilor , expertii educationali si alti membri ai echipei de proiect, vor verifica modul 1n
care activitdtile planificate si implementate pe parcursul programului se desfisoara
conform prevederilor din metodologia MECTS si din prezentul Ghid in mod unitar la
nivelul Tntregului proiect.

Expertii implicati in program vor utiliza instrumentele de monitorizare furnizate prin
prezentul Ghid, fard a aduce modificari de fond sau de forma ale acestora.

Orice altda modificare a prevederilor prezentului Ghid si a anexelor acestuia necesita
informarea prealabild si avizarea modificarilor de catre Asociatia A.C.O.R.

Cadrul legal pentru derularea programului este asigurat de:

1. Legea ldin5 ianuarie 2011 (Legea 1/2011) a educatiei nationale

2. Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului (M.E.C.T.S) nr.
5248/31.08.2011privind aplicarea programului “A doua sansa”

3. ANEXA1 la Ordinul M.E.C.T.S nr. 5248/31.08.2011 Metodologia privind organizarea
Programului ,,A doua sansa” — invatamant primar

4. ANEXA 2 la Ordinul M.E.C.T.S nr. 5248/31.08.2011 Plan cadru de Tnvatamant pentru
Programul “A doua sansa” — nvatamant primar

5. ANEXA 3 impreuna cu anexele a si b la Ordinul M.E.C.T.S nr. 5248/31.08.2011
METODOLOGIA privind organizarea procesului de Tnvataméant in cadrul Programului "A
doua sansa" pentru Tnvatamantul secundar inferior

6. ANEXA 4 la Ordinul Ordinul M.E.C.T.S nr. 5248/31.08.2011 Planul-cadru de

fnvatamant pentru programul ,,A doua sansa” pentru invatamantul secundar inferior

7. ANEXA 4.a la Planul-cadru de Tnvatamant pentru programul ,,A doua sansa” pentru
Tnvatamantul secundar inferior

INSTRUMENTE UTILIZATE (ANEXE)

Anexa A: Orar Program A doua sansa la nivelul grupei/luna
Anexa B: Condica Programului A doua sansa la nivelul grupei
Anexa C: Lista de prezenta elevi/grupa/luna

Anexa D : Fisa de monitorizare a progresului scolar/elev
Anexa 7: Raport lunar de activitate
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